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Plan stratégique CANORAA INC 2004-2008 
Canadiens et Canadiennes d’origine africaine et antillaise ( incorporé) 
Notre mandat 

• offrir des services aux Canadiens et 
Canadiennes d’origine africaine antillaise 
dans tous les secteurs d’activités qui les 
influencent positivement ou négativement en 
Ontario avec comme finalité  de leur assurer 
un plein épanouissement par l’exercice de leur 
plein potentiel  

 
Notre énoncé de vision 
 

• assurer et promouvoir une intégration 
harmonieuse de la communauté ethnoculturelle et 
des minorités raciales à la Communauté 
francophone et anglophone de toutes les provinces 
du Canada, de l’Ontario, de l’Est et de l’Ouest en 
travaillant avec les organismes francophones et 
anglophones existants.  

• promouvoir l’inclusion comme mécanisme entre 
les composantes de la communauté francophones 
de la francophonie canadienne 

 
Nos valeurs 
 
• liberté communautaire, de parole, et de recherche, 

esprit critique, discussion ouverte, intégrité 
intellectuelle esthétique  et ethique, développement 
optimal des Canadiens et Canadiennes dans leur 
pluralité dans un Canada inclusif officiellement 
trilingue 

• valorisation du développement maximal des 
compétences, des métacompétences de la 
métaconscience.   

• promotion de l’unité canadienne. 
• recherche constante de l’excellence 
• sensibilité aux besoins de la société par la 

création de nouveaux programmes dans des 
domaines de pointe qui ciblent nos membres 

• partenariat, participation à la vie de la collectivité 
• accueil de toute personne désavantagée qui 

sollicite une aide à nos bureaux 
• équité, diversité, ouverture sur le monde, égalité 

de tous quel que soient la race, l’ethnie, le sexe, 
les déficiences 

• non violence, empathie, entraide, solidarité 
• promotion de nos langues d’origine 
• aider les membres de nos familles dans nos pays 

d’origine 
 

Nos objectifs et stratégies 
 
Communication 
faire la promotion du savoir faire de nos membres 
avec des outils médiatiques 
 

• produire  le  Journal CANORAA  
• développer un site web interactif  
• produire et développer la bande dessinée 
• produire et développer des vidéos amateurs 
• produire des émissions, radio, télé, Internet   

 
Développement économique 
créer des initiatives susceptibles  de répondre aux 
besoins des jeunes dans le domaine de l’emploi et la 
création et gestion de petites et moyennes entreprises 

• créer des emplois  d’été pour les jeunes   
• offrir des programmes  
      de développement des carrières     
• offrir des formations aux nouvelles 
      technologies de   l’information  
      à nos membres       
 

Promotion des valeurs démocratiques 
promouvoir la pratique de la démocratie dans nos 
pays d’origine et auprès de nos membres auCanada 

• participer à l’instauration de la démocratie dans 
nos pays d’origine   

• enseigner les valeurs démocratiques à nos 
membres 

 
Promotion de l’activité sportive 
promouvoir la pratique de l’activité sportive chez les 
jeunes et toute la communauté 

• réaliser la coupe CANORA   
• réaliser la coupe de Basket- bal-,hanball  
• produire des cassettes aérobiques    

 
Développement culturel et artistique 
organiser des activités culturelles dans les villes 
ontariennes 

• organiser la Fête de la Francophonie  
Plurielle dans plusieurs régions de l’Ontario   

• organiser des soirées de divertissement  
     avec les aînés      
• intégrer les groupes des minorités dans les festivités   

de l’Ontario   
• promouvoir l’inclusion dans les radios et télévision    

en ce qui a trait à la musique  
• créer un théâtre communautaire   
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Immigration 
promouvoir l’immigration plurielle 
encourager l’installation des nouveaux arrivants 
dans les régions rurales 
faciliter les règlements des situations 
administratives 
• encourager les nouveaux arrivants à faire du 
     bénévolat pour parfaire leur intégration   
• conseillers les  nouveaux arrivants     
• faciliter le mentorat entre nouveaux  

arrivants et des immigrants de longue   
      date   
• se doter des outils de facilitation de  
      l’immigration 
• accompagner les nouveaux arrivants dans  

le règlement de leur situation  
administrative  

•    freiner l’assimilation des nouveaux francophones      
dans la communauté anglophone 

•  faciliter et encourager  l’apprentissage de l’anglais 
 
Prévention du crime 
Promouvoir un comportement sain et l’importance 
de vivre dans des communautés saines 
 

• construire des outils de prévention  
    du crime chez les jeunes, les aînés,     
• travailler en partenariat avec les institutions 

éducatives pour prévenir le crime  
et la victimisation     

• combattre le racisme par des actions 
ciblées, harmonieuses  et concertées  
      

• combattre le bullying chez les jeunes    
 
Prévention de la santé physique et mentale 
promouvoir un comportement sain et l’importance 
se protéger contre les maladies et de se soigner.  
 

• promouvoir la prévention dans le domaine de 
la santé  physique et mentale ((articles dans 

      le journal, partenariat, recherche) 
• promouvoir le bien-être et la  stimulation de 

l’activité intellectuelle chez nos aînés 
• encourager l’installation de nos 
      membres dans des régions moins 

             nocives pour leur santé  
• promotion d’une éducation de qualité 
• inciter les membres à se soigner quand ils sont 

malades 
     

 

Développement international 
promouvoir le développement international avec les 
premières nations du Canada 

• organiser des stages en Afrique avec la jeunesse 
des premières nations du Canada 

• encourager des échanges dans les domaines 
    économiques, environnemental, 
     et culturel entre des villages africains  
    et des villages canadiens  
     

Développement des communautés éducatives 
communautaires de l’Ontario 
cerner le domaine d’intervention par une 
consultation communautaire 

• construire des communautés éducatives 
réaliser des partenariats 
 
Développement provincial en Ontario 
établir un bureau dans l’est et dans l’Ouest 

• établir des partenariats avec les organismes de 
Kingston, Sudbury et North Bay 

• embaucher des bénévoles 
• réaliser un projet provincial avec des partenaires 
• créer un circuit touristique ciblé pour les 

minorités raciales dans une région proche de 
Toronto avec nos partenaires 

 
Développement national 
établir un bureau dans l’est et dans l’Ouest 

• établir des partenariats 
• embaucher des bénévoles 
• réaliser un projet national dans la banque des 

données 
 

Rapprochement 
se rapprocher des écoles d’immersion  
se rapprocher des premières nations du canada 

• établir des partenariats 
• créer des initiatives communes 
 

Tourisme 
Créer des circuits touristiques et encourager le 
tourisme dans nos pays d’origine 
• Créer des initiatives et établir des partenariats 

 
Agriculture 
Encourager l’importation des produits alimentaires 
de nos pays et l’exportation des produits canadiens 
vers nos pays. 

• Créer des initiatives et établir des 
partenariats avril, 2004, CANORAA INC 2004-2008 plan stratégique  




